AVVISO PUBBLICO PER L’ ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER
LA NOMINA DEL NUCLEO MONOCRATICO DI VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE PER IL TRIENNIO 2026-2028

PREMESSE E CONTESTO DI RIFERIMENTO

Borsa Merci Telematica Italiana S.c.p.A. (di seguito anche solo “BMTI”) ¢ la societa consortile di
proprieta del sistema camerale — istituita ai sensi del Decreto del Ministro delle Politiche agricole
alimentari e forestali n. 174 del 6 aprile 2006, integrato e modificato dal Decreto del Ministro delle
Politiche agricole alimentari e forestali n. 97 del 20 aprile 2012 — che gestisce la piattaforma di
contrattazione della Borsa Merci Telematica Italiana e che studia e monitora i mercati agricoli,
agroenergetici, agroalimentari, ittici e dei servizi logistici per favorirne la trasparenza. La societa non
ha scopo di lucro e assume la qualifica di “organismo di diritto pubblico” ai sensi dell’art. 1 co. 1 lett.
e) dell’Allegato 1.1 d.lgs. 36/2023.

Ai sensi degli artt. 14 e 14-bis del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150, le pubbliche amministrazioni sono
tenute alla nomina dei soggetti che svolgono le funzioni di Organismo Indipendente di Valutazione
(O1V), mentre gli altri soggetti pubblici — come anche le societa di cui al D.Lgs. n. 175/2016 — valutano
nell’ambito della propria autonomia e secondo i rispettivi ordinamenti se nominare un organismo al
quale attribuire funzioni analoghe, anche solo in parte, a quelle dell’OTV.

BMT] ha ritenuto opportuno istituire un nucleo monocratico di valutazione delle performance cui sono
state attribuite le funzioni di elaborazione e monitoraggio del sistema di misurazione e valutazione della
performance.

Con la pubblicazione del presente Avviso la Societa intende, pertanto, acquisire manifestazioni di
interesse per la nomina del nucleo di cui sopra per il triennio 2026-2028.

Il presente Avviso costituisce una mera indagine conoscitiva, del cui esito BMTI non ha obbligo di
notifica e cui non consegue alcun interesse, diritto o situazione soggettiva di sorta, in capo ai candidati.

Con il presente Avviso non € indetta alcuna procedura di affidamento e non sono previste graduatorie
di merito o attribuzione di punteggi.

BMT], a suo insindacabile giudizio, si riserva la facolta di sospendere, modificare o annullare o revocare
il procedimento relativo al presente Avviso, senza che alcun candidato possa avere nulla a pretendere.

l. OGGETTO E DURATA DELL’INCARICO

Il nucleo monocratico di valutazione della performance si occupera dell’elaborazione e del
monitoraggio del sistema di misurazione e valutazione della performance aziendale, sia individuale che
organizzativa, nonché della predisposizione delle relazioni sulla performance per il triennio 2026-2028.

In particolare, I’attivita ha ad oggetto:

- il supporto nell’elaborazione del piano triennale sulle performance individuali ed organizzative
e i relativi piani di dettaglio annuali;

- la misurazione e la valutazione delle performance individuali e organizzative secondo i criteri
e gli indicatori adottati da BMTI;

- il monitoraggio ¢ I’eventuale adeguamento del piano delle performance per ciascuna annualita;

- larilevazione e la comunicazione delle eventuali criticita riscontrate;

- la predisposizione delle relazioni annuali sulla performance da presentare al Consiglio di
Amministrazione.

L attivita avra una durata di tre anni, con decorrenza dal 1° gennaio 2026 con possibilita di rinnovo.



Il. IMPORTO

L’importo triennale complessivo che sara corrisposto per 1’esecuzione delle attivita € pari ad euro
66.000,00, al lordo delle ritenute e degli oneri previdenziali, IVA esclusa.

M. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Sono ammessi a presentare manifestazione di interesse i soggetti che, alla data di scadenza del termine
previsto dal paragrafo IV, siano in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali

a)
b)

c)

d)

9)

essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

godere dei diritti civili e politici;

non trovarsi in una situazione di inconferibilita, incompatibilita, o conflitto di interessi
di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e
alle altre norme di legge e discipline di settore;

non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione, o con sentenza definitiva che disponga 1’applicazione della pena su
richiesta delle parti, ai sensi dell’articolo 444 c.p.p., salvo il caso di estinzione del reato,
per un delitto contro la Pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il
patrimonio, contro I’ambiente, contro 1’ordine pubblico, contro 1’economia pubblica
ovvero per un delitto in materia tributaria;

non essere stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai
sensi del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, recante il “Codice delle leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia
di documentazione antimafia a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010,
n. 1367, salvi gli effetti della riabilitazione;

non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici
direttivi delle persone giuridiche e delle imprese;

non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione, alla reclusione per un tempo superiore a due anni per qualungue delitto
non colposo;

Requisiti professionali e di esperienza

h)

i)
)

Iscrizione all’elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di
Valutazione (OIV), terza fascia, istituito presso il Dipartimento della Funzione
Pubblica, ai sensi del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 6 agosto 2020, in corso di validita alla data di presentazione della
manifestazione di interesse;

Laurea magistrale (o titolo equipollente) in discipline economiche e/o giuridiche;
Almeno cinque anni di esperienza professionale complessiva in una o pit delle seguenti
aree: misurazione e valutazione della performance (in PA o societa a controllo
pubblico), sistemi di monitoraggio della performance, analisi dei processi organizzativi
o0 supporto alla governance strategica.

Costituisce requisito preferenziale:

1
2.

Possesso di master, corsi di specializzazione o dottorati in discipline giuridiche;
Pubblicazioni di articoli o contributi editoriali su temi attinenti all’oggetto dell’incarico.

In caso di richiesta da parte di BMTI, i suddetti requisiti dovranno essere dimostrati tramite la
presentazione di idonea documentazione.



IV. TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE

Gli interessati a partecipare alla presente procedura devono far pervenire la manifestazione di interesse
a BMT]I entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 20 novembre 2025, a mezzo posta elettronica certificata
(PEC) all’indirizzo bmti@ticertifica.it.

La manifestazione di interesse, da redigere preferibilmente secondo il modello allegato al presente
Awviso, é sottoscritta dal candidato e alla stessa sono allegati:

- il curriculum vitae in formato pdf, redatto in lingua italiana, datato, sottoscritto con evidenza dei titoli
posseduti e dell’esperienza professionale maturata ai sensi del parag. Il del presente Awviso. I
curriculum dovra contenere, altresi, apposita autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi
del Regolamento (UE) 2016/679 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

- il documento di identita in corso di validita del candidato.

Sono considerate irricevibili le manifestazioni di interesse pervenute successivamente al termine sopra
indicato, oppure trasmesse con modalita differenti da quelle indicate.

Nel caso di piu invii verra presa in considerazione esclusivamente la manifestazione di interesse inviata
per ultima.

BMTI si riserva di affidare 1’incarico anche in caso di una sola manifestazione di interesse pervenuta.

V. ISTRUTTORIA DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE

Alla scadenza del termine per la presentazione delle manifestazioni di interesse, il Responsabile Unico
del Procedimento (RUP), verificata la ricevibilita delle candidature, procedera a verificare la
completezza e la conformita della documentazione presentata a quanto richiesto dal presente Awviso.

Qualora necessario, il RUP procedera, ai sensi dell’art. 6, comma 1 lett. b) della L. n. 241/1990 alla
richiesta di documentazione integrativa e/0 precisazioni, ritenute necessarie per il completamento
dell’attivita istruttoria.

All’esito della verifica di ricevibilitd e ammissibilita delle istanze presentate, le manifestazioni di
interesse saranno sottoposte all’esame del Consiglio di Amministrazione di BMTI il quale, previo
esame dei titoli e delle esperienze professionali di ciascuna istanza pervenuta, deliberera la nomina del
nucleo monocratico di valutazione della performance per il triennio 2026-2028.

VI. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 BMTI, con sede in (00187) Roma, Via Sallustiana, n. 26,
tratta i dati personali forniti nell’ambito del presente procedimento in qualita di “Titolare” del
trattamento nel rispetto delle disposizioni di legge e fornendo le seguenti informazioni circa 1’utilizzo
dei suddetti dati personali.

Si informa che i dati personali forniti saranno utilizzati da BMTI esclusivamente nell’ambito del
procedimento cui il presente Avviso € correlato, nel rispetto degli obblighi di riservatezza previsti dalla
normativa sopra richiamata.

Il Responsabile per la Protezione dei Dati Personali e contattabile scrivendo all’indirizzo mail

privacy@bmti.it.

Gli interessati hanno il diritto di ottenere da BMTI, nei casi previsti, I’accesso ai propri dati personali e
la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento o di opporsi al medesimo
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento).

L apposita istanza ¢ presentata al Responsabile per la Protezione dei Dati Personali. Gli interessati che
ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto
dalla disciplina in materia di protezione dei dati personali hanno il diritto di proporre reclamo al Garante,


mailto:bmti@ticertifica.it
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come previsto dall’art. 77 del Regolamento (UE) 2016/679, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art.
79 del Regolamento citato).

| dati forniti saranno conservati solo per il tempo necessario alla realizzazione della finalita per le quali
vengono raccolti nel rispetto del principio di minimizzazione ex art. 5.1.c) del Regolamento (UE)
2016/679. BMTI potrebbe conservare alcuni dati anche dopo la cessazione dell’eventuale rapporto in
funzione del tempo necessario per la gestione di specifici adempimenti contrattuali o di legge, nonché
per finalita di natura amministrativa, fiscale e/o contributiva, per un periodo di tempo imposto da leggi
e da regolamenti in vigore, nonché per i tempi necessari a far valere eventuali diritti in giudizio.

VILI. PUNTI DI CONTATTO E CHIARIMENT]I

Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) ¢ la Dottssa Ivana Ninona e-mail
risorseumane@bmti.it.

Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essere richiesti, fino a sei giorni prima della scadenza
del termine per la presentazione delle manifestazioni di interesse, mediante la proposizione di quesiti
scritti all’indirizzo PEC bmti@ticertifica.it.

Il presente Awviso ¢ pubblicato sul sito internet di BMTI, www.bmti.it nella sezione “societa
trasparente” in “bandi di gara e contratti”.

F.to Il RUP

Ivana Ninona


mailto:risorseumane@bmti.it
mailto:bmti@ticertifica.it

